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= m La ciutat
Nova Oficina d’'Intermediaci6é Hipotecaria
El Districte 2 i la Maurina participen en el
programa “Treball als barris”
Reconeixement europeu a la ciutat per
I'eliminaci6 de barreres arquitectoniques
Nou sistema de contractaci6 publica a través
d’Internet
Terrassa déna suport a 20 projectes de
cooperacié internacional
El Pla Local de Joventut es posa al dia
Breus

= H Protagonistes
Treballem als barris: AV Can Parellada
Entitats: Quadre de Veus de Radioteatre

= = L’Ajuntament
Coneguem I'Ajuntament: Escola Municipal d'Art
Anem de visita!
L'opinié dels grups municipals

Informacio i tramits

Des de mobil o fora de Terrassa
Ajuntament de Terrassa (centraleta)
Atenci6 a les dones en situaci6 de violencia
(24 h i gratuit)
Autobusos municipals (TMESA)

Targetes bus (més de 65 i discapacitats)
Baumann Servei Jove
Biblioteca Central de Terrassa
Centre Civic Alcalde Morera
Centre Civic Avel-li Estrenjer
Centre Civic Maria Aurélia Capmany
Centre Civic Montserrat Roig
Centre Civic President Macia

Centre d’Atencié d’Animals Domestics

TELEFONS D’INTERES

Cinema Catalunya
Consulta Sexual Jove
Educaci6

Egarvia (grua municipal)
Foment
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Neix una oficina d’intermediacio
per minimitzar I'impacte de la crisi

hipotecaria

L'Oficina d’Intermediacié Hipotecaria es troba
a la seu del Col-legi d’Advocats de Terrassa

uuuuuu

Donara servei a perso-
nes i families que tenen
dificultats per fer front
al pagament dels prés-
tecs hipotecaris o amb
risc de perdre el seu
domicili habitual per
impagament

LAjuntament i el Col-legi
d’Advocats de Terrassa po-
sen en marxa aquest mes de
gener 'Oficina d’Intermedia-
ci6 Hipotecaria, situada al
Col-legi d'Advocats de Ter-
rassa. S’ha creat amb la in-
tencié de minimitzar I'im-
pacte de la crisi hipotecaria i
preservar un dret basic com
és el de I'habitatge. La seva
missié principal és la d'aten-
dre aquelles persones que es
troben en risc de perdre el
seu habitatge per no poder
fer front al pagament de la
hipoteca i coordinar actua-
cions que permetin anticipar
mesures per evitar el desa-
llotjiament dels residents de
I'immoble per via legal. LOfi-
cina oferira assessorament a
les persones afectades i fara
la intermediacié hipotecaria

amb les entitats financeres.
Segons dades del Consell
General del Poder Judicial,
es calcula que al 2012, no-
més a la ciutat, es produiran
aproximadament un miler
d’execucions hipotecaries,
situacié que es vol contribuir
a evitar amb la creacié d'a-
quest organisme, que inter-
mediara amb les entitats fi-
nanceres i buscara possibles
solucions abans d'arribar a
la pérdua de I'habitatge.

» Informacio,
assessorament

i intermediacio
L'Oficina d’'Intermediacié Hi-
potecaria es constitueix com
un servei d'informaci6, as-
sessorament i suport adrecat
a les persones i families que
comencen a tenir dificultats
per fer front al pagament
dels préstecs hipotecaris i
poden trobar-se en risc de
perdre el seu domicili habi-
tual, com també a aquelles
altres que es troben immer-
ses en procediments d’exe-
cucié hipotecaria. Facilitara
informacié i assessorament
legal i intermediara amb les

Ho sabies?

= Una execucid hipoteca-
ria és un procediment ju-
dicial que pot acabar
amb I'embargament d'un
immoble. S'inicia quan
I'entitat financera deman-
da els propietaris de I'im-
moble per impagament.

= Un llangament és un
desallotjament forgds dels
ocupants d'un immoble
per impagament de la hi-
poteca. Té lloc quan fina-
litza un procés judicial
d’execucié hipotecaria.

= Els llancaments a la
ciutat de Terrassa s’han
multiplicat per deu en els
darrers quatre anys.

= Des del Col-legi d'Advo-
cats de Terrassa s’acon-
sella demanar ajuda i as-
sessorament a I'Oficina
d’Intermediacié Hipote-
caria tan bon punt es de-
tectin problemes per po-
der fer front al paga-
ment de la hipoteca, en
cap cas s’ha d’esperar a
entrar en un procés judi-
cial.

parts interessades. Paral-le-
lament a la creacié de I'Ofici-
na d’'Intermediacié Hipoteca-
ria, s'activara una comissio
de seguiment on participa-
ran les entitats financeres,
les plataformes d'afectats,
entitats del tercer sector, el
Col-legi d’Advocats de Te-
rrassa i altres col-legis pro-
fessionals vinculats.

Pere Navarro
i Morera
Alcalde

de Terrassa

Sensibles a la

crisi hipotecaria

A conseqiiéncia de la crisi economi-
ca, milers de persones tenen dificul-
tats per pagar la hipoteca, sobretot
per la perdua de llocs de treball i
dels ingressos familiars, i aquesta si-
tuacié en molts casos deriva en la
perdua de I'habitatge. Aquest fet
perjudica les persones afectades (pel
risc d’exclusié social), les entitats fi-
nanceres (amb grans bosses de pi-
sos dificils de vendre) i el conjunt de
I'economia.

Les administracions hem de ser
molt sensibles davant d’aquest pro-
blema, que afecta un dret basic com
és I'habitatge. A Terrassa hem ac-
tuat amb decisi6 i som el primer
ajuntament que posa en marxa una
oficina d'intermediacié hipotecaria,
conjuntament amb el Col-legi d’Ad-
vocats. Lobjectiu és clar: donar su-
port a les persones afectades, oferir
assessorament i intermediar en les
negociacions amb bancs i caixes.
Aquest és un primer pas per posar-
nos al costat de les persones i aju-
dar-les a superar les dificultats, pre-
servant la cohesi6 social i el futur de
tothom. El nostre exemple hauria
d’estendre’s a altres llocs i compro-
metre les administracions i les enti-
tats financeres.

Hem d’idear nous camins per fer
front als dificils moments que estem
passant, que demanen compromis,
voluntat per trobar solucions, i la de-
terminacié de les administracions i
entitats ciutadanes d'impulsar can-
vis. No ens podem quedar de bracos
plegats: volem construir una societat
millor, més justa i igualitaria. Hem
de ser innovadors i creatius per fer
front als temps que vivim.

/

—

ﬁFacebook: Pere Navarro Morera
[E] Twitter: @pere_navarro
[=] Correu: pere.navarro@terrassa.cat
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Objectius de I'Oficina d’Intermediacio Hipotecaria

= Plantejar mesures correctores i anticipadores que
permetin mantenir el pagament de les quotes de la hipote-
ca i evitin l'inici dels processos d’execuci6 hipotecaria.

Principals actuacions

= Informar les persones i fami-
lies, de manera preventiva, quan apa-
reixen les primeres dificultats de paga-
ment de la hipoteca de I'habitatge fa-
miliar.

caris.

Més informacio
- www.visquemterrassa.tv

VTTV

= Evitar els desallotjaments for¢cosos de I'immoble
derivats de la manca de pagament dels credits hipote-

Més informacio

Oficina d’Intermediacié Hipotecaria k
& Cal demanar hora al teléfon 93 736 66 95.
> Horari d’atenci6 telefonica: dilluns,
dimecres i divendres, de 9.30 a 13.30 h
> https://seuelectronica.terrassa.cat

= Assessorar personalitzadament
sobre els procediments concrets que
cal seguir abans de I'inici de la situacié
d'impagament de la hipoteca.

= Trobar solucions acordades entre
el deutor i I'entitat bancaria per a les si-
tuacions que tenen perspectiva de mi-

llora o0 en que, amb determinats canvis
en la relacié, es pot arribar a solucions
efectives que no derivin en un procés
judicial d'execucié hipotecaria.

= Utilitzar els mecanismes d’interme-
diacié per evitar la pérdua de I’ha-
bitatge.

Aposta pel lloguer social

tor privat i els agents socials.

Des de I'estiu passat, I’Ajuntament s’ha reunit quatre vegades amb les entitats financeres per cercar mecanismes
que facin possible donar una utilitat social als pisos que queden en mans de bancs i caixes després d'un procés d’e-
xecucioé hipotecaria. EI Consistori calcula que a la nostra ciutat hi ha al voltant de 5.000 pisos buits amb aquestes
caracteristiques. Concretament, es treballa en la possibilitat de crear un parc de lloguer social que permeti fer front
a situacions d’emergéencia social amb els pisos de les entitats financeres. La proposta que s’esta treballant facilita-
ria que aquests habitatges es poguessin posar a disposicio de les persones i families necessitades, que pagarien un
lloguer social a les entitats financeres. De la mateixa manera, es pretén constituir un espai de coordinacié que pro-
porcioni informaci6 dels habitatges disponibles a la ciutat i fomenti una accié conjunta entre el sector public, el sec-
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Meés de 700 persones es beneficiaran
de les accions ocupacionals del

projecte “Treball als barris™

|

La Generalitat aporta un

milio d’euros per crear ocupacio
al Districte 2 1 al barri de la Maurina

L'entitat de promocié econdmica de
I’Ajuntament, Foment de Terrassa,
ha rebut una subvencié del Departa-
ment d’Empresa i Ocupacié de la
Generalitat de Catalunya de prop
d’un milié d’euros. Aquesta aporta-
cié es destinara al projecte “Treball
als barris”, que es portara a terme al
Districte 2 i al barri de la Maurina.
Els objectius d’aquest projecte pas-
sen per afavorir la insercié sociola-
boral dels col-lectius que tenen més
dificultats a I'hora d’accedir al mer-
cat de treball, oferint-los experiéncia
laboral i fomentant la igualtat d’o-
portunitats entre homes i dones. El
cost total d’aquest projecte és de
1.089.178 euros, dels quals
117.555 euros son finangats pel
nostre Consistori.

> Perfils diversos

Gracies al projecte “Treball als barris”,
es contractaran 58 persones per a tre-
ballar com a técnics/ques d'insercio,
dinamitzadors/es, educadors/es so-
cials, técnics/ques de ciutadania, tec-
nics/ques de refor¢ educatiu per a in-
fants i les seves families, personal de
suport al manteniment urba i la nete-
ja viaria o informadors/es ambientals,
entre altres perfils. D’altra banda, per
poder dur a terme els programes d’in-
sercié laboral i d’igualtat d’oportuni-
tats, es contractaran 7 persones amb
perfil tecnic amb I'objectiu d’orientar
580 persones i formar-ne 25 en els
oficis de cuina i llauneria. Per la seva
banda, es demanara la col-laboracio
de les empreses de la ciutat perque
acullin alumnes en practiques.

Els antecedents

’any 2006, la Generalitat va posar en
marxa un pla pilot d’accions comple-
mentaries a la llei de barris en el qual
s'incloien un seguit de mesures ocupa-
cionals i de desenvolupament local. Ja
al 2007 es va endegar el projecte ano-
menat “Treball als barris”, que va re-
presentar un salt qualitatiu pel que fa
al nombre d’actuacions adrecades a la
creacié d'ocupacié. En aquest sentit,
la Generalitat va posar a disposicid
dels ajuntaments els recursos neces-
saris per aplicar-lo ens els barris selec-
cionats en les convocatories. En aque-
lla ocasié, I'any 2008, Terrassa va
aconseguir que el barri de la Maurina
fos seleccionat. D'aleshores encga, en-
mig d'una greu crisi economica,
s’han millorat els barris, tant des del
punt de vista urbanistic com des de la
cohesio social, amb mesures directes
gue han incidit en la millora de I'ocu-
paci6 de les persones, en la seva for-
macid i professionalitzacio6 i en la crea-
ci6 de llocs de treball.
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Terrassa, entre les vuit ciutats
mes accessibles d’Europa

La Unio Europea ha atorgat una mencio especial a la nostra ciutat en el Premi

Ciutat Europea Accessible 2012

Terrassa ha estat distingida per la Unié
Europea per les accions de millora de I'ac-
cessibilitat que ha portat a terme I'Ajunta-
ment en els darrers anys. La nostra ciutat
era una de les vuit finalistes del Premi
Ciutat Europea Accessible 2012. El jurat
ha reconegut amb una menci6 especial
les millores que han facilitat I'accessibili-
tat a les persones amb discapacitat o amb
mobilitat reduida i a la poblaci6 en gene-
ral, en una ciutat de dificil orografia i d'o-
rigen industrial. Concretament, s’ha valo-
rat I'esforg per facilitar I'accés als llocs his-
torics i per eliminar barreres arquitectoni-
ques en edificis d’habitatges, parcs, car-
rers, places i monuments, inclosa la ins-
tal-laci6 d'ascensors, rampes i ponts.
També s’ha tingut en compte la implica-
ci6 ciutadana a I'hora d’adaptar els habi-
tatges amb la instal-lacié d’'ascensors.

6 | Gener VisquemTerrassa

> Finalista entre 114 ciutats

El Premi Ciutat Europea Accessible ha
estat convocat per segon any consecutiu
per la Unié Europea amb I'objectiu de fer
un reconeixement public a les ciutats de
més de 50.000 habitants que estan de-
senvolupant iniciatives en matéria d'ac-
cessibilitat. La guanyadora ha estat Salz-
burg (Austria), mentre que han quedat
com a finalistes Cracovia (Polonia), Mar-
burg (Alemanya) i Santander (Espanya).
Altres tres municipis han estat distingits
amb una mencid especial, a banda de
Terrassa: Grenoble (Franga), Ljubljana
(Eslovenia) i Olomouc (Republica Txeca).
Enguany, el premi ha rebut candidatures
de 114 ciutats de 23 paisos de la Uni6
Europea. En el cas d’Espanya, les ciutats
seleccionades van ser Terrassa i Santan-
der, d'un total de 15 candidatures.

Esfor¢ continuat

L'Ajuntament ha desenvolupat un
ampli ventall d’iniciatives en els da-
rrers anys per eliminar barreres ar-
quitectoniques, com ara la creacid
d’'accessos adaptats, les plataformes
elevades, els avisadors acustics als
semafors instal-lats en les cruilles de
la ciutat o la promoci6 de la instal-la-
ci6 d'ascensors en edificis antics.
També s’ha fet una important aposta
per la instal-laci6 d'ascensors a la via
publica. En altres ambits, s’ha treba-
llat de manera molt intensa sota la
coordinacié de la Taula per a la Dis-
capacitat de Terrassa, una xarxa in-
tegrada per I'Ajuntament i més de
trenta entitats de la ciutat.




—_—
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Lydia Gonzalez

B Fundaci6 Goel

La nostra entitat esta vinculada a I'accio social que fem a I'Es-
glésia Unida de Terrassa. Cada dissabte preparem activitats de
lleure per a persones amb discapacitat intel-lectual. Creiem que
a Terrassa s’ha avancat molt, a través de la Taula de la Disca-
pacitat, on som presents amb una trentena d’entitats. Hem ela-
borat una campanya de comunicacié positiva i humanitzadora.
’actitud del ciutada envers el discapacitat psiquic és cada cop
més oberta, tot i que no s’ha de deixar de treballar. A vegades
no sabem com actuar i des de la Fundacié insistim que cal per-
dre la por a la diferéncia i que, quan no sabem que hem de fer,
hem de preguntar. Hi ha voluntat per continuar treballant en
aquest cami.

Joan Vila

B Dismifisics

Fem un treball intens de reivindicaci6 i millora per a les persones
amb discapacitats fisiques. Estem contents per I'obtencié del pre-
mi. La nostra entitat va seguir el document presentat per poder
obtenir-lo i hem de dir que és del tot real. Lany 2009 es van fer
1.400 rampes per tota la ciutat, s’han eixamplat voreres i s’han
instal-lat ascensors a Can Boada i al parc de Vallparadis pensant
en I'accessibilitat. Volem que aix0 continui sent una prioritat, que
la ciutat sigui per a tothom. Per aixd cal insistir molt en el com-
pliment de les lleis. Ens queda molta feina, sobretot pel que fa
comercos i administracions que depenen de I'Estat. Un dels as-
pectes positius del Consistori és que, com a membres de I'enti-
tat, se’'ns ha convidat a validar els llocs on s’han fet adaptacions
i ens han fet cas quan hem demanat millores.

Lip dub de la Taula de la Discapacitat

Amb motiu del Dia Internacional de les Persones amb Discapacitat,
! celebrat el passat mes de desembre, la Taula per la Discapacitat va
| organitzar la filmacié d’'un lip dub a la Masia Freixa en qué van par-
y ticipar més de 800 persones i diverses entitats de la ciutat. El /ip dub,
que portava com a lema “Aquesta és la nostra ciutat, encara falta
molt per fer”, es va fer al ritme de la canc6 Crida, de Miquel Abras.
Podeu veure el lip dub al web www.visquemterrassa.tv.

Oriol Capella

B Fundacié AVAN

L'AVAN treballa amb persones afectades per malalties neurologi-
ques i és present a la Taula de la Discapacitat. Les persones que
som invidents ens adonem que cada vegada la ciutat esta més
ben organitzada urbanisticament; per exemple, tenim les princi-
pals avingudes i els carrers de més transit amb semafors sonorit-
zats. En els darrers anys hi ha hagut més control de les normati-
ves i més sensibilitat. S’han eliminat barreres arquitectoniques i
s’han fet més accessibles les parades d'autobls. Encara s’han de
millorar coses: per exemple, hi ha autobusos que no diuen el nom
de les parades per megafonia. Un dels grans avencos per als invi-
dents ha estat el portal d’Internet de I'Ajuntament, perqué dispo-
sa d’un lector que va dient el que surt en pantalla.

Carles Godall

m  Coordinadora Capag

La nostra entitat esta formada per associacions de mares i
pares d’alumnes d’escoles d’educacié especial i per altres pa-
res i mares que tenen fills amb discapacitat i no estan en edat
escolar. En els darrers anys hi ha hagut moltes millores a la
ciutat i s’han fet canvis alla on ho hem proposat, com ara els
parcs infantils, que ja compten amb algunes instal-lacions
amb jocs adaptats. També es va demanar un vestidor per a
discapacitats a les piscines de Vallparadis i s'ha construit. Ob-
tenim bones respostes i mirem de fer molta pedagogia. Fer
entendre les limitacions que ens trobem és la feina més im-
portant a llarg termini. Encara queden temes pendents, com
la construccié d'una residéncia i centre de dia o conscienciar
els comercos, ja que la majoria no estan adaptats.
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L’Ajuntament automatitza la

contractacio publica

L'Ajuntament ha posat en marxa un siste-
ma de contractacié publica electronica
completament automatitzat. D’aquesta
manera, Terrassa es converteix en la pri-
mera gran ciutat catalana que tramitara
tots els contractes amb els proveidors de
manera telematica. A partir d'ara, totes les
contractacions que fa I'Ajuntament amb
tercers (proveidors, adjudicataris d'obres i
serveis, etc.) es faran amb aquest sistema
des de la pagina web de la seu electroni-
ca, a la qual es pot accedir a través del
web municipal (www.terrassa.cat). Ac-
tualment, s'esta utilitzant per a determi-
nats tipus de contractes i s'anira implan-
tant progressivament amb la intencié que
estigui funcionant al 100% l'any vinent. El
nou sistema proporciona diversos avantat-
ges, com ara l'estalvi de recursos, ja que
tots els processos de tramitacié (anunci,
presentacié de documentacio, avaluacio,
adjudicacié i signatura del contracte) es
poden fer informaticament, amb el conse-

M n
atament del futar
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glient estalvi de paper, tinta i energia. Cal
recordar que I'Ajuntament signa entre 800
i 900 contractes I'any i que, amb el nou
sistema, tampoc no caldran desplaca-
ments fisics dels licitadors i del personal

Totes les contractacions del
Consistori amb tercers es faran
mitjangant un sistema informatic
que fa estalviar temps i diners

municipal ni cap espai per guardar la
documentacid. Pel que fa al temps,
contractes que requerien dues o tres
setmanes es podran tramitar en
menys de deu dies. LAjuntament
té previst organitzar al 2012 unes
jornades sobre administraci6
electronica per difondre aquest
nou sistema entre col-lectius es-
pecifics com poden ser els
dels empresaris,
advocats,
~~__ profes-
g sionals
técnics i
entitats ciutada-
nes. Actualment, a través del
web municipal es poden resoldre més de
300 tramits diferents i s’hi pot accedir les
24 hores del dia.

Més informacio

> https://seuelectronica.terrassa.cat
> www.terrassa.cat

El Consistori atorga recursos a 20 projectes de
cooperacio internacional

Un total de 21 entitats solidaries han ob-
tingut financament de I'Ajuntament per
executar 20 projectes de cooperaci6 al
desenvolupament en la convocatoria
d’enguany. Els projectes escollits, que es
desenvoluparan en diverses poblacions de
'Africa, I'Asia i '’América llatina, es repar-
tiran 350.000 euros procedents dels in-
gressos propis de I'Ajuntament. Els pro-
jectes tenen relacié amb I'educacio, la mi-
llora de I'atencié sanitaria, el desenvolu-
pament econdomic i la igualtat de génere.
D’aquesta manera, el Consistori renova el
seu compromis solidari en mateéria de co-
operacié internacional des de I'any 1995,
periode en el qual ha donat suport a un
total de 277 projectes de cooperacié in-
ternacional al desenvolupament.
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El nou Pla Local de Joventut té entre les seves
prioritats facilitar la participacio del col-lectiu
de joves de la ciutat i afavorir-ne l’emancipacio

Més informacio
- www.visquemterrassa.tv

VTTV
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El Pla Local de Joventut s'actualitza per donar
resposta a les necessitats del jovent

El Pla Local de Joventut de Terrassa
2012-2015, aprovat pel Ple el passat
mes de novembre, és un document
que detalla les linies de treball a la
ciutat en matéria de joventut impulsa-
des des del mateix Ajuntament per als
propers anys. El seu objectiu és visua-
litzar la realitat del jovent de Terrassa,
detectar les seves necessitats i, a par-
tir d’aquesta analisi, definir els objec-
tius concrets que caldra assolir en un
periode de quatre anys. Aixi, el nou
pla concreta 86 mesures, agrupades

en nou eixos tematics, de les quals 57
continuen accions ja endegades. El
document ha tingut en compte espe-
cialment el context de crisi i la mane-
ra com afecta el col-lectiu de joves. El
document fixa la constitucié d'una co-
missié de seguiment que en controla-
ra el desenvolupament.

> Els joves diuen la seva

La participacié del jovent ha estat
clau en tot el procés de disseny i ela-
boracié del pla. Les seves aportacions

s’han fet en espais de debat que han
servit per coneixer les necessitats, els
interessos, les inquietuds i la realitat
del joves de la ciutat. Per actualitzar
el Pla Local de Joventut s’ha fet un
diagnostic de la situacié i dels possi-
bles recursos. Tot plegat, s’ha treba-
llat en sis grups de discussié en els
quals han participat 80 joves de per-
fils diversos. El text també s’ha fet
arribar als grups politics municipals
perqué hi puguin incorporar les seves
aportacions.

L’emancipacio, objectiu principal

Les accions previstes en el pla s'agrupen en nou eixos tematics que inclouen aspectes com I'educacio, el treball, I'habitat-
ge, la cultura i el lleure, la salut, la cohesi6 social i I'equilibri territorial. Les 86 mesures proposades es desenvoluparan de
manera transversal a les diferents arees municipals. Aquestes mesures se centren principalment a involucrar el jovent de
la ciutat en la participacio en el seu desenvolupament i a potenciar que aquest col-lectiu aconsegueixi en el futur prou ca-
pacitat per emancipar-se i per tenir un projecte de vida autonom i economicament viable.
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L’Ajuntament lliura beques a estudiants i
projectes educatius

VTTV

Un total de 41 estudiants i sis
projectes educatius s’han be-
neficiat de les beques i sub-
vencions concedides pel Con-
sistori. De les 41 beques re-
partides, per un import de
52.400 euros, dues han estat
per a universitaris, mentre
que el gruix de les beques DR
s'ha lliurat a alumnes d’educaci6 secundarla 22 a estudiants de 4t d'ESO i 15 a estu—
diants de batxillerat. També s’han atorgat beques a estudiants de cicles de grau mitja i
grau superior per fer practiques a I'estranger. D’altra banda, I’Ajuntament ha concedit sis
subvencions per a projectes educatius desenvolupats a la ciutat. Lobjectiu d'aquests
ajuts, amb un import total de 8.570 euros, és incentivar la recerca i la innovacié peda-
gogica en el col-lectiu de professionals relacionats amb I'educacié a la nostra ciutat.

L’Escola El Vapor
estrena edifici

El passat 7 de desembre, I'Escola EI Vapor
va comencar la seva activitat a les noves
instal-lacions situades en la confluéncia del
passeig del Vint-i-dos de Juliol amb el ca-
rrer de Giralt i Serra. Es tracta d’'un centre
d’educacié primaria de dues linies que ac-
tualment compta amb 281 alumnes, de
P-3 a 2n de primaria, i un equip de 17
mestres. El nou edifici, de 4 plantes i amb
3 zones de pati, ha tingut un cost de 5,7
milions d’euros.

Josep Maixenchs
rebra la Medalla
d’Honor de

la Ciutat

L'actual director de I'Escola Supe-
rior de Cinema i Audiovisuals de §
Catalunya (ESCAC), Josep Mai- e
xenchs, rebra la Medalla d’Honor de la Ciutat el proper 12 de gener en reconeixement
a la trajectoria cultural i educativa desenvolupada al llarg de la seva vida. Aquesta dis-
tincié també destaca la seva aposta personal per crear una escola de referencia dins
I'ambit cinematografic i situar-la a Terrassa, i per configurar una oferta educativa que ha
ajudat a vertebrar el clister audiovisual de la ciutat, convertint-la en centre de produc-
cions cinematografiques i audiovisuals. Josep Maixenchs va néixer a Terrassa I'any
1943 i sempre ha estat un apassionat del mén de la imatge. Després d’anys de forma-
cié, el 1968 va comencar la seva carrera com a educador. Aquest va ser l'inici d'una
trajectoria que, en diferents etapes, I'ha portat a ser el maxim responsable de I'ESCAC,
amb seu a Terrassa des de I'any 2003.

1.._“
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Novetats en una desena
de noms de carrers
de la ciutat

LAjuntament ha aprovat una desena de
noves designacions de carrers i espais
publics de la ciutat proposades per la
Comissié del Nomenclator. Aixi, I'espai
situat al nord del parc de Vallparadis, a
la confluéncia del passeig del Vint-i-dos
de Juliol i el carrer de Joan Duch, s'a-
nomenara placeta de I’'Excursionisme,
per celebrar el centenari del Centre Ex-
cursionista de Terrassa. D'altra banda,
el passatge de Vigo, a Torre-sana, can-
via el nom pel de carrer de Sarria, mu-
nicipi de Lugo d'on sén originaris un
nombre considerable de terrassencs i
terrassenques. Al mateix barri, el nou
vial que connectara la plaga de Vilardell
amb el carrer del Pais Basc sera el ca-
rrer d’lrun, i el nou vial amb entrada pel
carrer de Gijon i sortida al de Zamora es
dira carrer d'Avilés, mentre que el nou
passatge entre els carrers de Vigo i d'I-
run s'anomenara passatge de I'Hostal
de I'Arengada, en record d'un edifici
historic situat a la zona. Com a fruit del
projecte d’urbanitzacié del Pla de Millora
de Torre-sana, també es prolongaran els
carrers de Zamora, Vigo i Gijén. Alhora,
s’ha donat el nom de passatge de I'Om-
bra al vial amb accés pel carrer de Blas-
co de Garay, entre l'avinguda d’AngeI
Sallent i el carrer de Marconi, a la Mau-
rina. Per (ltim, s’ha decidit posar el
nom d’'E/ Carrer Estret (novel-la escrita
per Josep Pla) a I'espai ramificat amb
accés pels carrers del Cardenal Cisne-
ros i dels Germans Pinzon, davant de la
placa de Josep Pla, a Can Boada. LA-
juntament regularitzara i ordenara pro-
perament la numeracié i la retolacié
viaria d’aquests vials i espais publics.
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Eco-Equip incorpora una maquina
per eliminar restes de xiclets

’empresa municipal Eco-Equip ha adquirit una maquina disse-
nyada per eliminar restes de xiclets enganxats a la via publica i al
mobiliari urba. La nova maquina desenganxa el xiclet mitjancant
I'aplicacié de vapor d'aigua i la injeccié d’'un producte quimic
biodegradable i n'aspira les restes fins deixar la zona neta. La
magquina, que pot netejar fins a 400 xiclets en una hora, ha
comportat una inversié de 7.434 euros. Eco-Equip millora aixi
notablement un dels aspectes més dificils de la neteja viaria
amb un consum d’aigua molt reduit, d'uns 30 litres al dia.

Més informacio
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Onze empreses es vinculen al Parc
Cientific i Tecnologic Orbital 40

El Parc Cientific i Tecnologic de Terrassa Orbital 40 i onze em-
preses d'alt component tecnologic del territori (IMC Toys, llimit,
Skeyndor, Lamp, Global Grup Digital, Telmicom, Coordinacid i
Assessorament de Projectes Integrals, Copcisa, Kern Pharma,
Technical Racing Products i Grup Serra) han signat un conveni
de vinculacio. Els objectius del conveni sén el foment de la re-
laci6 entre les empreses i els agents del Parc, la captacié d'o-
portunitats i recursos, I'estimulacié del disseny i execucié de
projectes, I'is d'un marqueting comu utilitzant la marca Orbital
40 i I'establiment de mecanismes agils i eficients per a la ges-
ti6 interna del Parc. El passat mes d’octubre, deu empreses i un
cluster ja van signar convenis de vinculacié amb el Parc.

T T—

El barri de Vallparadis guanya 80
places d’aparcament de zona blava

LAjuntament ha instal-lat al mes de desembre un total de
80 noves places d'aparcament de zona blava als carrers de
Prat de la Riba i de Salvador Busquets, amb la qual cosa
s'incrementa I'eix de zona blava de l'avinguda de Jacquard.
D’aquesta manera, el barri de Vallparadis passa de tenir 126
places d'aparcament en zona blava a les actuals 206. Amb
aquesta ampliacio6 es pretén afavorir I'activitat econdomica i el
comerc al barri, impedir I'aparcament de llarga durada al
carrer i augmentar la disponiblitat d’aparcament per als resi-
dents. També es vol reduir el volum de transit evitant que els
cotxes hagin de fer moltes voltes abans de trobar aparca-
ment. Per Ultim, la preséncia de més vigilancia a la zona bla-
va reduira la indisciplina viaria i millorara la seguretat.

Més informacio
- www.visquemterrassa.tv
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Terrassa guanya una nova zona
verda a Can Parellada

L'avinguda d’Africa s’ha alliberat definitivament de les torres
d’alta tensié i presenta una nova imatge, on predomina una
amplia zona verda de més de 28.000 m?2 gracies a les obres
d'urbanitzaci6é que s’han fet en els darrers mesos. Un projecte
promogut per I'Ajuntament, I'Institut Catala d’Energia i Ende-
sa ha permeés soterrar les linies d’alta tensié i convertir 'espai
en una zona verda adient per passejar-hi. Arran de la retirada
de les torres, s’han hagut de reconstruir les dunes existents,
gue han estat recobertes de terra vegetal, adob i gespa de baix
consum d'aigua. També s’han plantat matolls de fruits i flors i
40 arbres. L'actuacié ha inclos la reparacié i ampliacié de la
xarxa de reg, la retirada d’antics blocs de formigé i la creaci6
d’un nou carril bici, de més de 800 metres, senyalitzat i segre-
gat de la zona de la vorera pavimentada dels vianants. Les
obres han tingut un pressupost de 140.000 euros.
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El barri de Can Parellada forma
part del Districte 3 i esta situat al
sud de la ciutat. El nom del barri fa
referéncia a la masia de Can Pare-
llada, que s'aixeca en un turd a la
part sud d'un dels seus poligons
industrials. Lany 1967 es va estre-
nar la primera promocié de pisos i
se'n van fer tres més fins a la de-
cada dels 80, moment en el qual
es va construir un pont al carrer de
Franga que connecta amb la resta
de la ciutat. Al barri hi ha el CAP
Antoni Creus, I'Escola Bressol Mu-
nicipal LEsquitx, I'Escola Francesc
Aldea, I'Escola Josep Ventalld i
I'Institut Egara, com també els
equipaments esportius del Club
Deportiu Can Parellada i el pavelld
municipal. Entre les obres de mi-
llora més recents trobem la
instal-lacié de gespa artificial al
camp de futbol I'any 2010 i el so-
terrament de la linia eléctrica i les
torres d'alta tensié I'any 2011.

Paco Rosa

m  President de I'AV Can Parellada

La AV se fundd en el afio 1971 a
raiz de la fusion de cuatro asociacio-
nes que habia en aquel momento.
Actualmente somos 450 socios y
hay movimiento constante, ya que
no cerramos ninglin dia de la sema-
na. Tenemos una seccién de balon-
cesto con nueve equipos y gestiona-
mos el pabellén municipal. Trabaja-
MOS para que Se construyan muros
de contencién en la riera de Les
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Més informacio
Habitants: 6.091
Superficie: 1,16 km?2

Dades de I’Anuari Estadistic
de Terrassa 2010

Arenes, ya que aqui es el Unico
tramo de la ciudad donde no hay.

Carlos Cano

m Ve

He crecido en el barrio y doy cla-
ses de body pump y guitarra en la
asociacién. Alli se hacen mas de
veinte actividades, como informa-
tica, danza del vientre o inglés. Me
gusta el barrio porque tenemos
muchos servicios. La tercera se-
mana de julio celebramos la Fies-
ta Mayor; también organizamos
nuestra propia rda de carnaval y la
cabalgata de Reyes.

Cristina Parejo

B \eina

Fa deu anys que vaig venir de Bar-
celona a Can Parellada i realment
el canvi ha estat molt positiu, per-
que és gairebé un poble; m’hi sen-
to molt a gust amb els veins i tinc
tots els serveis molt a prop. Es
molt comode tenir el centre co-
mercial perd també trobo a faltar
comerg de barri. A I'associacid,
sempre hi tens la porta oberta, i a
banda de les activitats que oferei-
xen, t'orienten i t'ajuden a fer ges-
tions administratives.

444

les entitats

Ismael Majo, Joan
B Borras i Joan Garrigé

uadre d Veus
de Radioteatre

Els origens del radioteatre a Terrassa es remunten a
I'any 1935, quan un grup d’aficionats al teatre amateur
van proposar a I'emissora municipal de I'&poca interpre-
tar fragments d’obres teatrals. Tret d’alguns periodes en
que es va deixar de fer, 'actual Quadre de Veus de Ra-
dioteatre de la ciutat no ha deixat d'interpretar cada
mes una obra teatral des de I'any 1983, primer a Ra-
dio Terrassa - SER Vallés i ara a la Radio Municipal. En
total, sébn més d’'una vintena les persones que hi parti-
cipen, i tenen enregistrades més de 150 obres, sense
comptar les que s'emetien en directe als anys cinquan-
ta i seixanta. Ismael Majé i Joan Garrigd son els encar-
regats d'escollir les obres; Maj6 adapta el gui6 i després,
conjuntament, fan el repertori. Les obres s'assagen un
cop per setmana al Social i s6n enregistrades per Joan
Borras, que s'encarrega també d’afegir-hi la misica i els
efectes sonors. Les obres s'emeten I'lltim dissabte de
cada mes a la Radio Municipal (95.2 FM), ales 15 hi
a les O h. Algunes de les obres també es poden escol-
tar a través del web de I'emissora.

He dirigit el Quadre de
Veus des de I'any 1982
i ara ho he deixat a les
mans de I'lsmael Majo6.
Aquest és I'Unic quadre

Més informacio

- Joan de veus estable que hi
Garrigo ha a Catalunya i el rep-
B Membre te que tenim ara és rejo-
del Quadre venir les veus i tenir un
de Veus local d'assaig propi. Es

una afici6 molt maca.
Només amb la veu es
déna forma al personat-
ge; la resta la fa l'oient,
que hi posa la seva ima-
ginacio.

Quadre de Veus de Radioteatre
©® Radio Municipal de Terrassa (95.2 FM)

@ 692 148 999

2> dterrassa@hotmail.com
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L'Escola Municipal d’Art celebra enguany el
seu 125e aniversari adaptant-se a les neces-
sitats formatives del moment i consolidant
una amplia oferta d'estudis relacionats amb
el disseny i l'art. Actualment compta amb
més de 300 alumnes, que poden optar per
fer un cicle formatiu de grau superior, per ti-
tulacions propies de I'Escola o bé per tallers
gue no requereixen coneixements previs.

» Una escola amb estil propi

Una de les caracteristiques principals de
I'Escola Municipal d'Art és la capacitat que
té per no només oferir una formacié teorica
sind també fomentar el pensament critic i el
treball en grup. Les instal-lacions inclouen
espais d'exhibicid dels treballs de I'alumnat
de les diferents disciplines artistiques.

» 125 anys d’actualitzacioé constant

El centre actualitza constantment les seves ei-
nes per aconseguir una oferta competitiva i
adequada al mercat laboral. Quan es va creatr,
va néixer com a Escola d’Arts i Oficis, orienta-
da basicament a la formacié de treballadors
de les industries textils que afloraven a la ciu-
tat a principis del segle XX. Més tard es va
transformar en Escola Elemental d’'Inddstries i
Arts i Oficis i, ja als anys vint, s’hi van intro-
duir materies relacionades amb les belles arts,

»»»> coneguem PAjuntament

amb la incorporacié de prestigiosos artistes lo-
cals com Rigol i Fornaguera o Bach-Esteve.

» Estudis oficials

’Escola ofereix cursos de disseny de diferents
nivells, des de titulacions de tecnic superior
d’arts plastiques i disseny fins a cursos propis.
Els cicles formatius de grau superior estan re-
glats i tenen dos anys de durada, durant els
quals I'alumne fa una estada en practiques en
empreses i elabora un projecte final.

» Estudis artistics

Destaca una amplia oferta de cursos i tallers,
d’accés lliure i sense requisits previs, fonamen-
talment per a persones que volen aprendre al-
guna disciplina (pintura, gravat, fotografia, es-
cultura, dibuix, ceramica) o iniciar-se en tallers
més teécnics, com ara construccié d’instruments
musicals, ebenisteria i restauracié de mobiliari.
També hi ha cursos teorics d’art contemporani
i d’historia de I'art per a alumnes amb altres ti-
tulacions que volen ampliar la seva formacio.

Més informacio

Nombre de treballadors: 45
Edifici Vapor Universitari

@ Carrer de Colom, 114

@ 937850070

I artidisseny@terrassa.cat
> www.artidisseny.com

Gabriel
Verderi
m  Director

'Escola s’ha anat
adaptant a la tecnologia digital i
tenim unes instal-lacions molt
adients. El professorat esta for-
mat per professionals del disseny
en contacte permanent amb el
mercat laboral. Detectem les ne-
cessitats de I'empresa i formem
l'alumnat en aquesta direccid.
Els estudis artistics, amb la base
de la técnica i la creativitat, aju-
den l'alumne a expressar-se.

Joan Alfos

m  Cap del Depar-
3 tament de Disseny
d’Interiors

A les aules es genera molt bon
ambient; hi ha una relacié molt
estreta entre alumnes i profes-
sors, generem pensament cri-
tic, intercanviem idees i fem
moltes sortides. Penso que
I'Escola ha assolit un molt bon
nivell, ja que s’han reconegut
projectes d’alumnes que han
esdevingut finalistes o guanya-
dors en les darreres edicions
dels Premis Habitacola, vincu-
lats als Premis FAD.

Maria Eulalia
Poch

. m Cap d'Estudis de
Disseny

Tenim un grau de professiona-
litzacid i exigéncia que s'ha
anat incrementant cada cop
més. La formacié és molt ex-
tensa; en tots els cicles forma-
tius de grau superior es treba-
lla molt el procés de pensar el
producte, a més de crear-lo.
Tenim un perfil d'alumne va-
riat: joves que fan una primera
titulacié, gent que busca un
canvi professional, persones
amb inquietuds artistiques...
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Us podeu descarregar el Visquem
Terrassa en PDF al web municipal:
S www.terrassa.cat/visquem.
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Grup Municipal Socialista

Hipoteques: solucions per a les persones, la banca i la societat

Moltes persones i families han perdut I'habitatge arran de la crisi
hipotecaria o estan en una situacié de risc que pot desembocar en
I'impagament, la pérdua de I'habitatge i un endeutament futur in-
sostenible. Certament, aquestes persones i families van subscriu-
re un crédit amb una entitat financera i van acceptar-ne les con-
dicions, per dures, dubtoses o fins i tot injustes que fossin. La
banca actua en conseqiiéncia, tot aplicant la legislacio, pero el re-
sultat final no és satisfactori per a ningd.

Es una situacié sense sentit: milers de pisos desocupats i cada
cop més persones i families sense habitatge, sense perspectives
de futur i, sovint, amb deutes que dificilment podran afrontar.
Mentre s’estudien formules legals per corregir aquesta tragedia,
conseqliencia directa de la crisi i I'excés d’endeutament privat,
I’Ajuntament explora vies alternatives, a través del servei (pioner

Grup Municipal de Convergencia i Uni6

Sense full de ruta

Ja ha passat mig any des de I'eleccié del nou equip de go-
vern bipartit de la ciutat, mig any caracteritzat per una pa-
ralisi greu de I'accié de govern. No hi ha idees clares ni un
full de ruta solid per afrontar els reptes que la ciutat té plan-
tejats. Sobren, per contra, improvisacio i desidia.

En exercicis anteriors, a aquestes alcades, el Govern muni-
cipal ja havia estat capac¢ d’acordar un pla de mandat (per
bé que sense debat en el Ple) que fixava les grans linies es-
tratégiques per als quatre anys seglients. A principis de ge-
ner, ja hi havia els pressupostos aprovats. D’altra banda, el
gran instrument de concertacié que en el mandat anterior
havia assolit I'excel-léncia, el pacte anticrisi, avui tampoc
no es reuneix. Només tenim unes ordenances que plantegen

Grup Municipal del Partit Popular de Catalunya

Gestio més austera i eficient

Hem arribat al final de I'any desconeixent quina sera la proposta
de pressupost de I’Ajuntament per al 2012 i quin és el pla de
mandat del bipartit municipal (PSC i ICV-EUiA). Desconeixem,
per tant, llevat del desmesurat augment per al 2012 dels tributs
municipals aprovat en Ple Extraordinari per I'equip de govern mu-
nicipal, les prioritats i el programa d’actuacié de I'equip de govern
municipal per a I'any 2012, situacié preocupant per al nostre
Grup en un moment economicament molt delicat per la greu crisi
economica que estem patint i en que cal aportar solucions a les
problematiques de la Terrassa real i generar confianca. El que sf
coneixem és la manca de voluntat de I'equip de govern municipal
per completar el procés iniciat a instancies del Grup Municipal del
PPC de Terrassa per a la revisi6 del pacte anticrisi, una revisié per
al nostre Grup urgent i necessaria, que havia de ser prioritaria i

al nostre pais) creat per facilitar la negociacié d’hipoteques i per
buscar solucions satisfactories per a totes les parts.

Ni podem ni volem quedar-nos amb els bracos plegats, encara
que el tema depassa les nostres competéncies. EI Govern munici-
pal esta al servei de tothom i afronta aquesta problematica amb
esperit de servei a la societat, amb voluntat de dialeg i amb un
compromis clar de suport a les persones i families amb dificultats.
Creiem que podem trobar alternatives sensates i serioses, justes i
positives per al conjunt de la societat. Només sortirem de la crisi
sense perdre cohesid social si I'encarem amb voluntat de sortir-ne
i de construir un futur millor. Aquest és el cami que hem seguit
des del 2008 a Terrassa i que ha esdevingut un referent per a
moltes altres poblacions. Un cami de tothom i per a tothom, que
no es resigna a deixar ningli abandonat a la seva sort.

un increment dels tributs municipals sense saber a que es
destinaran els recursos recaptats. Fa quasi dos mesos que
vam entrar al registre de I’Ajuntament una bateria de 200
preguntes per coneixer les prioritats del bipartit en cada am-
bit del Govern. En aquest cas, també, vam obtenir el silen-
ci per resposta. Pero hi ha el risc que aquesta situacié d'in-
terinitat i manca de lideratge es vegi agreujada per I'eleccio
de Pere Navarro com a primer secretari del PSC (aprofitem
per felicitar-lo), que pot abocar la ciutat a tenir una alcaldia
totalment interina.

Cal una sacsejada forta i que algli comenci a agafar una ve-
gada per sempre les regnes del Govern municipal per fer
front a la crisi.

que, pel que sembla, ha quedat paralitzada. Podia haver estat un
bon instrument per intentar continuar pal-liant, des del consens,
la principal problematica de la nostra ciutat: les conseqtiencies de
la greu situaci6 de crisi economica.

La posicio de I'equip de govern és en aquest moments, aixi ho en-
tenem, d’una indefinici6 molt preocupant. Esperem que a la pro-
posta de pressupost per al 2012, un cop estigui elaborada, es
materialitzi el recorregut que encara hi ha per aplicar més auste-
ritat i contencié en la despesa de I’Ajuntament, per apostar per
una gestié més austera i eficient que possibiliti destinar els recur-
sos a les actuacions que per a nosaltres han de ser prioritaries en
aquests moments: les adregades a fomentar I'activitat economica
per generar ocupacié i reduir I'atur i les adregades a politiques so-
cials.

Grup Municipal d’Iniciativa per Catalunya Verds - Esquerra Unida i Alternativa

Crisi hipotecaria, oficina d’intermediacio i emergencia social

Conscients de la greu situacié derivada de la crisi economica, i parti-
cularment de la crisi hipotecaria i els seus efectes sobre els sectors de
poblacié més vulnerables, com és la perdua d’habitatge com a conse-
guiencia dels desnonaments, hem posat en marxa des de I'Ajuntament,
en col-laboracié amb el Col-legi d’Advocats, una oficina d’intermedia-
cié per intentar posar fre als procediments d’execucié hipotecaria i els
riscos d'exclusio social.

Aquesta iniciativa és fruit del treball que hem estat impulsant durant
els darrers mesos per tal d'establir un full de ruta amb les entitats fi-
nanceres i poder treballar en quatre prioritats: a) la creacié d’'un espai
d'intermediacié per frenar i minimitzar els procediments d’execucio hi-
potecaria; b) la redefinicié d'algunes de les prioritats de les obres so-
cials de les caixes en funci6 de les prioritats socials actuals (rebost,
etc.); ¢) la dinamitzacié d'un veritable parc d’habitatge de lloguer so-

cial, public i privat, que doni sortida a milers d’habitatges buits; i d) la
creacié d’'una bossa d’habitatges d’emergencia social per atendre, de
manera excepcional, les families que han perdut el seu habitatge per
desnonament i es troben en situacié de gran vulnerabilitat, aplegant i
coordinant esforcos i disponibilitats amb la Generalitat i amb el sector
privat. L'Oficina d’Intermediaci6 sera un servei d'informacié i assesso-
rament adrecat, preferentment, a les persones i families en risc de des-
nonament per facilitar mesures anticipadores i evitar processos d'exe-
cucié hipotecaria. Per garantir-ne I'eficacia, comptara amb una comis-
sié de seguiment amb la presencia dels representants de les adminis-
tracions, entitats i associacions implicades. Davant una problematica
de dimensié global, continuarem fent localment els esforcos necessa-
ris per posar fre als desnonaments i garantir el dret a I'habitatge a la
nostra ciutat.
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Els entorns de Terrassa,
un espai per gaudir-ne

A la part més alta del turd
de les Roques Blanques, a
577 metres, trobem un mi-
rador amb bones vistes de
la ciutat i la comarca. El re-
corregut a peu des de l'a-
parcament fins al mirador
és d'uns 30 minuts.

Parc ofor

Es al nord de la ciutat, per
sobre de l'autovia B-40.
Disposa d’'una xarxa de 15
quilometres de camins per
passejar, a peu o en bicicle-
ta, entre clapes de bosc i
cultius de cereals.

Area, de lleure de
Mossén Homs

Disposa de taules amb
bancs, una esplanada apta
per a jocs, i lavabos. A I'es-
tiu podreu seure i gaudir de
'ombra que ofereixen els
arbres caducifolis.

Us presentem alguns espais que us permetran coneixer els
entorns de Terrassa passejant-hi a peu o en bicicleta, amb

tranquil-litat i tot gaudint de la natura.

- Emporteu-vos les vostres deixalles: hem de ser res-
ponsables de mantenir els entorns nets.

- Circuleu sempre pels camins i no trepitgeu els camps
de conreu.

- Seguiu les indicacions de la senyalitzacié existent de
camins i indrets d’interes.

- Tingueu cura de no malmetre la vegetacié i no moles-
tar la fauna.

- No feu cap tipus de foc ni llenceu cigarretes o llumins
a terra.

- Si aneu amb gossos, porteu-los sempre lligats.

- Utilitzeu els aparcaments habilitats i no deixeu el vehi-
cle als marges dels camins.

Bosc de Can Bonvilar

-
»

[x:milu

Hi trobem el Centre d’Infor-
macié Ambiental Bonvilar
(CIAB). Al seu voltant gau-
direu de diferents itineraris
per l'alzinar mediterrani, el
bosc de ribera i els conreus
de seca, que formen el mo-
saic tipic vallesa.

Area de descans del
cami dels Plans de
Car}__ Bonvilar

En aquest espai podreu
descansar asseguts en uns
bancs de fusta abans de
continuar el recorregut des
del bosc de Can Bonvilar
cap als espais agricoles de
Can Canya i Can Figueres,
al sud de la via de tren.

Area, de aeséans
del Pi Gros

Molt a prop dels camps de
conreu de Can Canyaii a to-
car del torrent de la Betzu-
ca, trobareu l'area de des-
cans del Pi Gros. Podeu
continuar a peu per dife-
rents recorreguts senyalit-
zats.
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