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ESCOLA MUNICIPAL LA LLAR
MUNICIPAL LA LLAR

L’Escola La Llar és una escola municipal centenària, un referent en 
l’àmbit de l’ensenyament d’adults que va néixer com un centre 
adreçat a les obreres locals i que després de passar per diverses 
etapes s’ha especialitzat en la formació: de joves per al treball, la 
preparació dels adults en diferents àmbits i també en el lleure i la 
cultura.

Rosa Perarnau Morera

Directora 
Escola 

Municipal  d’Adults
La Llar

QUI SOM

- Formació de joves per al treball : PQPI Arts Gràfiques i serigrafia.
- Formació adults: inicial, bàsica, preparació proves accés grau       
mitjà, superior i universitat, llengües per a nouvinguts i tecnologies 
de la comunicació i informació.
- Formació en artesanies: abaloris, enquadernació i restauració
llibres, dibuix i pintura, joieria, patchwork, pintura roba i seda, puntes 
al coixí, restauració mobiliari, scrap, stencil i tècniques decoratives, 
tapissos; moda i cuina.

QUÈ FEM

ON SOM
Logo o imatge de l’entitat i/o 

associació

– C/ Sant Isidre 1    Terrassa 08221
–Telèfon: 93 788 1886
–www.terrassa.cat/escolalallar
–Email: llar@terrassa.cat
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La Llar, un centre de formació en el lleure i la cul tura

L’Escola la Llar és un centre pioner en l’educació en el temps lliure com a 
realització personal i com a model per promoure valors com solidaritat i 
amistat així com a element integrador i d’ampliació de coneixement. També
contribueix a la recuperació d’oficis artesans, així com promociona noves 
tècniques artesanes.
També s’atenen les necessitats dels joves i adults pel que fa a la formació, 
per tal de millorar les expectatives de promoció personal i professional i 
ajudar a la integració de persones nouvingudes.

DESCRIPCIÓ

Rosa Perarnau Morera

Directora
Escola Municipal d’Adults

La Llar

Logo o imatge de l’entitat i/o 
associació
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Objectius: ..
1.     Donar resposta a les inquietuds de les persones en la 

formació, el lleure i la cultura  afavorint el seu 
desenvolupament integral i com a factor fonamental de qualitat 
de vida. 

2. Facilitar i promoure la formació permanent dels adults: millora 
dels seus coneixements , capacitats i habilitats socials.

3. Desenvolupar en els joves els hàbits, inquietuds i 
responsabilitats que els facilitin la seva inserció socio-laboral

Valors
1. El temps lliure com a font de satisfacció i realització personal
2. Convivència , solidaritat , cooperació i  conservació del medi

ambient.
3. Respecte a la diversitat

OBJECTIUS I VALORS

Coneix el seu valor, recicla i fes artesania

Rosa Perarnau Morera

Directora
Escola Muncipal d’Adults

La LLar

Logo o imatge de l’entitat i/o 
associació
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Logo o imatge de l’entitat 
i/o associació

Escola Municipal La Llar
C/Sant Isidre 1
Terrassa 08221

Telèfon 937881886
www.terrassa.cat.escolalallar

llar@terrassa.cat
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ESCOLA MUNICIPAL D’ADULTS LA LLAR

La Llar, un centre de formació en el lleure i la cul tura

C/Sant Isidre 1 08221        www.terrassa.cat.escolallar llar@terrassa.cat

PRESENTACIÓ

OBJECTIUSVALORS

L’Escola La Llar és un centre pioner en l’educació e n el temps lliure com a realització personal i com 
a model per promoure valors com solidaritat i amist at així com a element integrador i d’ampliació de
coneixement. També contribueix a la recuperació d’ofi cis artesans així com promociona noves artesa-
nies.
També s’atenen les necessitats dels joves i adults p el que fa a la formació, per tal de que millorin le s 
expectatives  de promoció personal i professional i ajuda a la integració de persones nouvingudes.

1. El temps lliure com a font de satisfacció i 
realització personal

2. Convivència, solidaritat, cooperació i  
conservació del medi ambient

3. Respecte a la diversitat

1.Donar resposta a les inquietuds de les persones 
en la formació, el lleure i la cultura  afavorint e l seu 
desenvolupament integral i com a factor 
fonamental de qualitat de vida .
2. Facilitar i promoure la formació permanent dels 
adults
3. Desenvolupar en els joves els hàbits, inquietuds 
i responsabilitats que els facilitin la seva inserc ió
socio-laboral


